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I. Общие положения
Настоящее Положение определяет цель -  усиление заинтересованности 
обучающихся в конкурсном и олимпиадном движении, стимулирование 
творческой активности обучающихся.
Для реализации поставленных целей вводятся следующие виды 
материального поощрения обучающихся:
- премирование за высокие достижения (денежное, ценные подарки, 
экскурсии и др.).

И. Премирование за высокие достижения
Премирование обучающихся образовательного учреждения производится по 
итогам работы за учебный год (за полугодие, квартал, месяц), а так же по 
итогам проведения конкурсов, олимпиад, смотров и т.д. Основанием для 
премирования служат:
- подведение итогов образовательного процесса (учебной деятельности, 
воспитательной деятельности, спортивно-массовой работы, развития 
самоуправления техникума),
- проведение мероприятий ( в том числе городских и областных) на высоком 
уровне,
- укрепление материальной базы техникума,
- результаты конкурсов, смотров, олимпиад.

III. Порядок поощрения
3.1. Выдвижение на премию происходит по представлению администрации, 
активов групп, классных руководителей, Совета общежития, родительского 
комитета, педагогов и мастеров производственного обучения техникума.
3.2. Утверждаются кандидатуры решением педагогического совета 
техникума.
3.3 Размер премии определяется в зависимости от наличия денежных 
средств.
3.4 Премирование производится на основании приказа по образовательному 
учреждению.
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